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SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS

RELATORIO
PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL DA SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS — PLS/SJTO

- 2017 -

APRESENTACAO

O Plano de Logistica Sustentavel da Justica Federdl® Regido foi instituido, em 15/02/2016, poionda
Resolucéo TRF1 Presi 4/2016, com o objetivo dpasti acdes que permitam o alcance de metas digetas a racionalizagdo de
gastos e qualidade dos servigos prestados em ébsena garantia do equilibrio sécio-econdmico-amiai.

Por se tratar de instrumento vinculado ao PlanejtomEstratégico da Justica Federal, foi tracado base no
novo ciclo de gestdo estratégica, que deve perditéan ano de 2020, quando devera ser apresentaocronograma. Esse
planejamento foi construido com base na Resolugé&t2@15 do Conselho Nacional de Justica — CNJ, tpd@o Poder Judiciario,
gue determina a criagéo e as competéncias daglesida nucleos socioambientais no Poder Judiciario.

Em 12/11/2015, por meio da Portaria SJ Diref 33182fi instituida a Comissdo Permanente de Sustifidtale
Ambiental da Sec¢do Judiciaria do Tocantins - CP®A-3 qual foi atribuida a responsabilidade de e@mbononitorar, avaliar e
revisar o Plano de Logistica Sustentavel da Segdicidria do Tocantins - PLS-SJTO. A composi¢adCdanissdo - CPSA-TO,

ficou estabelecida da seguinte forma:

NOME LOTACAO FUNCAO
Ricardo Antonio Nogueira Pereira Secretaria Administrativa Presidente
Gilmar Cintra de Araujo Ndcleo de Administragio Membro efetjvo
Cynthia de Nazaré Vaz Salbé Nucleo de Recursos Humanos Membro efetivo
Nilda Aparecida Pereira Nucleo Judiciario Membro efetjvo
Harley Caixeta Seixas Secao de Modernizacdo Administrativa Membro efetivo
Gleucilaine Ferreira da Silva Tavares Secéo de Servigos Gerais Mewitidro ef
Sidney Martins Jales Secéo de Compras e Licitacdes Membro efetivo
Avercino Andrade Costa Secéo de Material e Patriménio Membro efetivo
Valdeni Pereira dos Santos Secédo de Deposito e Arquivo Judicial e Administrativp  mbré/efetivo
Keila Aguiar Costa Secao de Programacéo e Execucédo Or¢camentaria e Rinancembro efetivo

Com o trabalho conjunto da Comissdo Permanenteudeer8abilidade Ambiental, foi elaborado o Plano de
Logistica Sustentavel da Secéo Judicidria do TomnPLS-SJTO, aprovado pela Portaria SJ Direfl6101/03/2016. Integram-se
ao presente Plano de Logistica Sustentavel da ShgHoiaria do Tocantins as metas e macrodesadiagionados a gestéo
socioambiental da Justica Federal, conforme esteidels pelo CNJ e CJF e aqueles estipulados pigdoribd Regional Federal da
12 Regido a Justica Federal da 12 Regido, nosgetmart. 10, da Resolugao CNJ n° 201/2015.

Dadas as proporgdes e o reduzido quadro de pets@sccional do Tocantins, optou-se pela néo uitdid dos
Grupos Executivos no ambito da Seccional, ficandargo da Comissdo Permanente de SustentabilidadiéeAtal as atividades
previstas para aqueles.

Quanto ao Questionario Socioambiental a ser prégmaio sistema do CNJ, o preenchimento ficou accdey
Semad, com informacgdes fornecidas pelas diversas &nvolvidas em cada um dos temas.

1 — CONSOLIDAGAO DOS RESULTADOS ALCANGADOS

A preocupagédo com a implantacdo e com a efetividadema politica de sustentabilidade ambientalsielm uma
constante na Sec¢é&o Judiciaria do Tocantins, quegelo consumo e pelo gasto consciente e sustééntav

Nos exercicios de 2016 e de 2017 algumas acdes farplantadas, tais como a celebracéo de parcenitaétos
para realizacdo de coleta de residuos sélidos, @apéis e residuos de salde, de forma a promama@reta destinacdo final, em
especial a reciclagem e o reuso.

Nesses dois anos de vigéncia do PLS-SJTO, a CamBsananente de Sustentabilidade Ambiental da Secéo
Judiciéria do Tocantins sugeriu & Secretaria Adstiaiiva a ado¢do de algumas providéncias paratimee o corpo funcional na
adesdo das préaticas socioambientais que fundamemtBir5-SJTO, dentre elas a realizagdo de campatthaensibilizacdo e
consumo consciente, incentivando o uso de canecap@s retornaveis, com vista a reducdo do usoogescdescartaveis e

consequente diminui¢édo de produgéo de residuaosoli
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Ainda no decorrer do biénio 2016/2017, foram admatiedidas voltadas a conscientizagdo para usmahcios
recursos disponiveis no dia-a-dia da seccionaklpdgua, energia elétrica, elevadores; e inceutiparticipacdo de servidores da
Comissdo Permanente de Sustentabilidade Ambiemt@iinso a distancia 'Introducéo a Gestao Socioamabiedisponibilizado pelo
TRF1.

O preenchimento do Questionério Socioambientalirdeto sistema do CNJ, deu-se a partir do més deone
2016. A partir de entdo, foram inseridos os dadmssindicadores de apuracdo anual, referentes assdan2015 e 2016, e os dados
de apuracdo mensal, referentes aos meses de janelszembro de 2016 e de 2017. Para isso a Sec@dodernizacéo
Administrativa, elaborou e enviou as unidades nesgxeis, planilhas em excel que permitem o langeomerés a més e/ou anual,
dos dados, facilitando assim o trabalho de comiuilaips dados.

2 — EVOLUGAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES ESTRATEGICOS DO PODER JUDICIARIO COM FOCO
SOCIOAMBIENTAL E ECONOMICO, DE ACORDO COM O PREVIST O NO ANEXO | DO PLS-SJTO

As Metas definidas no Plano de Logistica Susteh@@eSecao Judiciaria do Tocantins, em conson&wia o
Planejamento Estratégico da Justica Federal dadf® foram tracadas para o periodo 2015-202Madise dos 62 indicadores
relacionados para o atingimento das Metas seguoaba

TEMA 1 — INSUMOS E MATERIAIS
META 1 — Reduzir o consumo de papel em 1% ao ano até 2020

Meta 1 N&o Atingida: Houve aumento de consumo de 20,37% em 2017, em rela¢@o ao consumo de 2016. Entretanto, se levar e&ocopsidera
consumo da data base de implantacéo do PLS, ou seja, 2015, h4d uma reducéo de 5,95%.

ANALISE

A implantagdo do Processo Administrativo Eletrénico/PAe/SEI no final de 2014, e eldg@adlasses processuais no PJE em 2015/2016, [além

das campanhas de conscientizacdo visando a economicidade de papel contribuiraetpegdia do consumo em 2016. Em 2015 foram

utilizadas 2.438 resmas e em 2016 foram utilizadas 1.905 resmas. Em 2017 houve a utilizagdo d;ma293 res

O aumento do consumo em 2017 pode ser atribuido em razdo da ampliagdo da prestagao junadeigha Judiciaria do Tocantins, com|a
instalacdo de novas varas realizadas no final do ano de 2016 (52 Vara Federal s &amautubro de 2017 (22 Vara Federal de Araguaina) -

que trabalham com processos fisicos - na sua grande maioria - , e da realidagZadddtinerante em 2017. A reducgdo devera ser incremgntada

tdo logo haja a implantagdo/expanséo de classes no PJE na 12 Regido e supressdgadadaiiiprocessos fisicos.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 1 acima, frente as céspe agfes mencionadas, passamos a observalicdiores
de 1 a 5 abaixo:

1 a5. Papel

1. Consumo de papel branco

2. Gasto com aquisicdo de papel branco
3. Consumo de papel reciclado

4. Gasto com aquisi¢cdo de papel reciclado

5. Consumo total de papel branco e reciclado

Acdes propostas:

1. Avaliacdo da sistematica de distribuicdo de papealbolicitacdo, aquisicdo e entrega nas unidadeazdP
julho/2016)

H& uma avaliacdo da sistemética de distribuicdoahtlA sistematica de distribuicdo (entrega) de miate
adotada na SJTO é realizada de acordo com a dempeldesistema Sicam — Sistema de Aquisicao e GemteoMaterial e Servico
e mediante langamento no referido sistema e assmale guia, que promove, automaticamente, o doréar, com base na média
mensal de consumo do material da unidade requistan

Dentro dessa avaliagao sistematica, ha o direcios@im da unidade de administracéo de material pafaom no
uso de papel reciclado, entretanto, ainda ha résisia de diversas unidades judiciarias da seccimeatonsumo desse material.

2. Devolugéo de material ndo consumido ao almoxarifsta reaproveitamento e destinacdo — resmas @& pap
papel timbrado e envelopes (podendo ser incluidos®itens para devolugdo). (Prazo: dezembro/2016)

HA& a politica de reincorporacéo ao estoque dos nitedevolvidos ao almoxarifado. Normalmente, eearom
suprimentos de impresséo que ndo sao utilizadosureas demandantes.

3. Avaliagdo da possibilidade de reducédo dos itensackrvo do almoxarifado, buscando implantar es®que
minimos — diminui¢do da quantidade de itens par digp produto mantendo-se o minimo viavel. (Prazboj2016)

A avaliacdo da reducéo de itens do acervo é redfizaom base na média de consumo, que é utilizadmske
para as novas compras.

4. Reducao do fornecimento de papel as unidadeseseqar aos gestores, periodicamente, os dadasslenco,
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e divulgar na intranet, constantemente, o consuar®Jd O. (Prazo: julho/2016)

Foram realizadas campanhas no sentido de dimindiornecimento de papel, entretanto ainda néo foaatado
resultado satisfatdrio.

5. Aperfeicoamento das ferramentas de gerenciamentcodsumo das unidades (Sicam) — solicitar a aeea d
tecnologia da informacéo o aperfeigoamento domstBicam de forma a permitir a mensuragao dosaddies da area de gestao
socioambiental. (Prazo: abril/2016)

Aguardando medidas a serem adotadas pelo TRF1guequacao dos sistemas.

6. Realizagdo de treinamento do sistema SEI — in@@nt utilizacdo de formularios virtuais, a fim eeitar
digitalizacdo e impresséo de documentos. (Praltwm/R016)

Os servidores da seccional foram treinados por rde® cursos disponibilizados pela Unicorp e pela2ABN

TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 2 — Reduzir o consumo de copos descartaveis em 1% ao ano até 2020
META 3 — Manter o consumo atual (2015) de 4gua mineral até 2020

Meta 2 N&o Atingida: Houve aumento de consumo de 38,06% em 2017, em relacdo ao consumo de 2016. Entretanto, se levar edioconsidera
consumo da data base de implantacéo do PLS, ou seja, 2015, ha uma reducéo de 11,49%.

Meta 3 N&o Atingida: Houve aumento de consumo de 125,88% em 2017, em relac@o ao consumo de 2016. Se levar em consideragap o consur
da data base de implantagdo do PLS, ou seja, 2015, houve um aumento no consumo de agua mineral de 115,37%.

ANALISE
Em 2015, foram utilizadas 5537 centos de copos descartaveis, enquanto que em 2016 o consumo caiu patas3 S8firdo novamente pdra
4,901 centos em 2017. O aumento do consumo em 2017 se deve a instalagdo das novas varas reaiziel20 1 2 Vara Federal em
Palmas) e em Outubro de 2017 (22 Vara Federal de Araguaina). Embora tenha ocorridocodsucomisumo de 2017 para 2016, tem que ser
considerado também que ainda ha redugdo em relagdo a data base do PLS (2015). Portantocdidsiglezas como eficazes as campanhas de
conscientizacao e sensibilizacéo.
Em relacéo a agua mineral, houve um aumento consideravel no consumo, justificado pefncadcésiimero de servidores e pessoal de apoio,
decorrente da instalacdo de duas novas varas federais. Soma-se a issgaaemijpizados federais itinerantes no interior do estado e mutirdes
de audiéncias, que resultam num aumento de gasto tanto de agua mineral, quanto de copusislescart

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta 2, frente as respediy@ss mencionadas, passamos a observar os indisat#6t a
14 abaixo:

6 a 14. Copos descartaveis

6. Consumo de copos de 200 ml descartaveis

7. Gasto com aquisicao de copos de 200 ml dese#tav

8. Consumo de copos de 50 ml descartaveis

9. Gasto com aquisi¢ao de copos de 50 ml descatave

10. Gasto total com aquisi¢céo de copos descartaveis

11.Consumo de agua envasada em embalagens plésticas sem gas — explicitar o volume em ml oo)litr
12. Consumo de garraf6es de agua de 20 litros

13. Gasto com aquisi¢do de Agua envasada em emhslplsticas (com e sem gas — explicitar o volemenl|
ou litro)

14. Gasto com aquisicao de garrafées de 20 litros

Acdes propostas:

1. Avaliacdo da viabilidade da substituicdo dos coplisticos descartaveis 200 ml e 50 ml por modelos
retornaveis duraveis ou por outro produto socioantblmente viavel. (Prazo: julho/2016)

As campanhas de substituicdo dos copos descart@eiatingido excelente resultado. Varias servidaigoliram
seu uso e implantaram, por conta prépria, a adogéa@opos, xicaras e canecas de vidro ou porcelana.

2. Reducao do fornecimento de copos descartaveisperdislizando dados de consumo dos copos de 208sml
unidades; apresentando periodicamente aos gestasesinidades os dados de consumo; informando remétto consumo da
Seccional; realizando pedido de copos descartdpa@ sistema informatizado de pedido de materiafarme a necessidade;
estimando quantidade de consumo em conformidade accoriimero de servidores; verificando a viabilidadeimplantacdo de
substituicdo por copos/xicaras de vidro ou poreeléPrazo: julho/2016)

Houve a reducédo do numero de bebedouros na sedcioeado distribuidos de forma otimizada, nas diser
unidades. Como resultado dessa acdo houve tamhédiugédo do fornecimento de copos descartaveisfajumais intensificada
com as campanhas de substituicdo de copos desearfgar canecas e xicaras pelos servidores.
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TEMA 1 - INSUMOS E MATERIAIS

META 4 — Reduzir o consumo de suprimentos de impressao (toner) em 2% ao ano até 2020

Meta 4 atingida e superadaredugdo do consumo de 10,53% em rela¢éo ao consumo de 2016
2016: consumo de 133 toners
2017: consumo de 119 toners

ANALISE
Em 2017 o consumo de suprimentos de impresséao foi de 119 toners, enquanto que em 2016 o consumo foi de 133 ugidache) oord
reducéo de 10,53% no consumo de suprimentos.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as ragpecc¢des mencionadas, passamos a observar cadocs
de 15 a 20 abaixo:

15 a 20. Impressdes e equipamentos

15. Impressdes de documentos totais

16. Equipamentos instalados

17. Performance dos equipamentos instalados
18. Gasto com aquisi¢des de suprimentos

19. Gasto com aquisi¢cdo de impressoras

20. Gasto com contratos de outsourcing de impressao

Acdes propostas:

1. Adequacédo na configuracdo padrédo das impressopésdoras, objetivando o uso racional dos equipsmsen
programando vistoria no parque de impressoras/doma e configurando os equipamentos em impressaie fe verso, adotando a
fonte Sprang Eco Sans como ecofonte padréo e o dedoonomia de energia. (Prazo: julho/2016)

Foi realizada a adequacéo de parte do acervo temgiob da seccional.

2. Aperfeicoamento do sistema Sicam para eliminacaangeessdo, mediante a criagdo de sistema digital d
confirmacédo de recebimento ou devolucdo de berezdPjulho/2016)

Né&o foi realizada nenhuma acéo nesse sentido.

TEMA 2 — ENERGIA ELETRICA

META 5 — Reduzir o consumo de energia elétrica em kWh em 0,5% ao ano até 2020

Meta 5 N&o atingida: Aumento de 1,5% em rela¢éo ao consumo de 2016.

ANALISE

O consumo total de 2016 foi na ordem de 1.055.472 kWh enquanto que em 2017 houve um aumento para 1.071.336 kWh. Assim, a|diferenca
15.864 kWh entre os dois exercicios representou um aumento de 1,5% no consumo total de energiEneitiéaforam pagos R$ 743.451,41

e em 2017 o valor total pago com energia elétrica foi de R$ 854.251,17, ou seja, um aumento de 14,90%.

Em que pese as a¢des implementadas para redugéo no consumo de energia elétrica, tocor@ondevido a instalacdo das novas vargs

federais na seccional. Quanto ao aumento no valor gasto, soma-se a isso 0s aumemiies casstarifas cobradas pela concessionaria publica.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as raspecc¢des mencionadas, passamos a observar cadocks
de 21 a 26 abaixo:

21 a 26. Energia elétrica

21. Consumo de energia elétrica

22. Consumo de energia elétrica por area construida
23. Gasto com energia elétrica

24. Gasto com energia elétrica por area construida

25. Adequacéo do contrato de demanda (fora de ponta

26. Adequacéo do contrato de demanda (ponta)

Acdes propostas:

1. Otimizagdo do uso dos elevadores — promover acéedwa demanda e do consumo, desligando-se os
equipamentos nos fins de semana e feriados e relduai nUmero de equipamentos em funcionamento eimdps de menor pico
nos dias de semana. (Prazo: dezembro/2016)

Foi realizada a orientagdo a Cevit e a efetiva aiamgdo do uso dos elevadores nos finais de semée@aeos,
sendo utilizado somente um elevador nesses periodos
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2. Implantagao de iluminagdo LED em substituicao asaie (Prazo: dezembro/2016)
Houve a aquisi¢do de lampadas LED em 2016. A dulgsto estd em andamento de acordo com a demanda.

3. Reducgdo de quantidade de lampadas — estabeleté@opainimo de iluminagdo por m2 e estudar viahdis de
substituicdo de calhas. (Prazo: dezembro/2016)

O prazo foi cumprido, sendo executada a reducaguaatidade lampadas.

4. Revisdo de acionamento de lampadas — avaliar éernimeptar os locais viaveis de individualizacdo de
interruptores, agrupando linearmente luminariaglplas as janelas para acionamento conforme diat@laciluminacéo natural.
(Prazo: dezembro/2016)

O prazo foi cumprido, sendo executada a revisdoadimnamento das lampadas em diversas unidades da
seccional.

5. Instalacdo de sensores de presenca, em areaspgac eventual, quando possivel. (Prazo: deze2@igy
Né&o foi realizada nenhuma acéo nesse sentido.

6. Reducdo de funcionamento do sistema de climatizac@ieduzir o horario de funcionamento sempre que
possivel, vinculando a temperatura externa. (P@dezembro/2016)

N&o foi possivel a reducdo do funcionamento d@miatde climatizacédo, tendo em vista a especifieiddal
localidade, que possui temperaturas elevadas dertodo o dia.

TEMA 3 — AGUA E ESGOTO
META 6 — Reduzir o consumo de 4gua e esgoto em 500 m?3 a.a. até 2020.
Meta 6 néo atingida: Aumento de 3,16% em relagdo ao consumo de 2016.
ANALISE

O consumo total de 2016 foi na ordem de 7.248 m3 enquanto que em 2017 houve um aumento para 7.477 m3. Assim, a2iierefeatie
os dois exercicios representou um aumento de 3,16% no consumo total de agua tratada. Em 201§o$drRénip4.040,42 e em 2017 o valor
total pago com energia elétrica foi de R$ 130.747,56, ou seja, um aumento de 25,67%.
Em que pese as a¢des implementadas para reducéo no consumo de &gua tratada, o consundevalorainstalacéo das novas varas federais
na seccional. Quanto ao aumento no valor gasto, soma-se a isso 0s aumentos constaifitescobsadas pela concessiondria publica.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as rdspecicdes mencionadas, passamos a observar cadoais
de 27 a 30 abaixo:

27 a 30. Agua e esgoto

27. Volume de agua consumido

28. Volume de agua por area construida
29. Gasto com agua

30. Gasto com agua por area construida

Acdes propostas:

1. Verificagcdo de procedimentos para irrigacdo daifjare lavagem de fachadas — definir periodicidpdea cada
época do ano. (Prazo: dezembro/2016)

O prazo foi cumprido. Em decorréncia das restricdesamentarias e da crise hidrica, houve susperdd#®
atividades descritas, assim como da limpeza daaggars. A partir de maio/2016, a irrigacéo de jaslipassou a ter periodicidade
semanal. Para a limpeza das garagens, o setor respe@l esta atuando por demanda, conforme regifgtrextrema necessidade.

2. Orientagédo de terceirizados de limpeza e copaentari sobre uso consciente da dgua e uso corretatgeiais.
(Prazo: dezembro/2016)

Foi realizada orientacdo de toda a equipe de serde copa e jardinagem sobre 0 uso consciente da.ag

3. Monitoramento dos dados de consumo — acompanbansumo de agua para identificar, de forma temesti
vazamentos nas instala¢des hidraulicas. (Prazenten/2016)

O monitoramento é realizado mensalmente, por meimcompanhamento do hidrédmetro da seccional.

TEMA 4 — GESTAO DE RESIDUOS
META 7 — Ampliar a destinagdo de materiais diversos a reciclagem em 2% ao ano até 2020
Meta 7 atingida e superadaaumento de 6,8% na destinacdo de papel e aumento de 79,70% na destinagado de residuos de salide.
ANALISE
Até 2016 esta meta ndo foi medida, pois nédo existiam parametros de comparagétesefet@15. Neste ano, a destinagao de papel, separada e
entregue mediante convénio, & Associacdo de Catadores de Papel de Palmas, obtevele ¥dlGM&g de papel. Um aumento de 6,8% em
relagdo ao volume de papel destinado em 2016, que foi de 1.030 Kg.
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Em relacéo aos residuos de satde o volume foi ainda maior. Em 2017 foram destinados 36,146 Kg, enqua2@d 6joevelume foi de 20.115
Kg. Um aumento de 79,70% em relagdo ao ano anterior.

Indicadores:

Para o cumprimento das Metas acima, frente asataspe acfes mencionadas, passamos a observalicsdiores
de 31 a 42 abaixo:

31 a 42. Gestéo de residuos

31. Destinagéo de papel para reciclagem

32. Destinagéo de suprimentos de impressao packagem

33. Destinagéo de plastico para reciclagem

34. Destinagdo de lampadas encaminhadas para thrsauecao

35. Destinagédo de pilhas e baterias encaminhadagipacontaminacgao
36. Destinacdo de madeiras para reaproveitamento

37. Destinagéo de vidros para reciclagem

38. Destinagéo de metais para reciclagem

39. Destinacéo de residuos de salde para descoat@ni

40. Destinacao de residuos de obras a reciclagem

41. Destinacéo de residuos de informética (fitalsps, midias etc.) a reciclagem

42, Total de material reciclavel destinado as coaip@s

Ac0es propostas:
1. Coleta e descarte de lampadas usadas, observaledoarte ambientalmente correto. (Prazo: dezeB{dr6)

Atualmente ndo h& nenhuma agéo realizada ness@seMas foi solicitado a Selit a inclusdo de clélasde
logistica reversa nos préoximos contratos de aqésigesses tipos de materiais.

2. Coleta e descarte de papel — destinar residuo i pacooperativas de catadores de residuos prewtam
cadastradas. (Acao continua)

Existe convénio com uma associacao de catadoreperimdicamente recolhem os papéis na seccional.

3. Logistica reversa de 6leo — incluir nos novos o de aquisicdo de veiculos a responsabilizagao
fornecedor quanto ao destino dos residuos de éeepientes dos bens adquiridos. (Prazo: dezentii6)2

O dleo utilizado nos veiculos da seccional é tracasn oficinas especializadas, que ja realizam a&teok
destinacdo do material. Quanto ao 6leo utilizaddopgrupo gerador da seccional, ha clausula no catdirde manutencéo de
recolhimento do material pela empresa responsavel.

4. Logistica reversa de baterias — incluir nos nowrdratos de aquisicdo de veiculos clausula de tiarde troca
de bateria quando necessario. (Prazo: dezembrg/2016

Atualmente ndo h& nenhuma agéo realizada ness@seMas foi solicitado a Selit a inclusdo de clélasde
logistica reversa nos préoximos contratos de aqésigesses tipos de materiais.

5. Logistica reversa de pneu — incluir nos novos etodrde aquisicdo de pneus obrigatoriedade dedatilas
carcacgas pelo fornecedor sempre que necessadao({Riezembro/2016)

Os pneus utilizados nos veiculos da seccional @&dim em oficinas especializadas, que ja realizaoolata e
destinacdo do material.

6. Logistica reversa de pecas de veiculos em gergldii nos novos contratos de aquisicao de pecasidalos a
obrigatoriedade de retirada, pelo fornecedor, dgapusadas, sempre que necessario. (Prazo: deZ2016)

A manutengdo dos veiculos da seccional é realizzzdaoficinas especializadas, que ja realizam a aoket
destinacdo das pecas substituidas.

TEMA 5 — QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

META 8 — Ampliar a participagdo de servidores em a¢des de qualidade de vida no taho, solidarias e de inclusdo (PNE) em 0,5% ag
ano até 2020

Meta 8 atingida e superadahouve aumento de 68,26% na participacéo de servidores em a¢des de qualidade de vida no trabalho no gano de 201

em relagéo a 2016.

ANALISE

No ano de 2017 foram realizadas 16 a¢des que envolviam a qualidade de vida no trabalho, acdesstdiddciasdo, alcangando o nimero de
participacao de 493 servidores. No ano de 2016 haviam sido 10 agdes, com a participacédo de 298 servidore

Os numeros mostram o aumento da preocupacgao do 6rgdo com relacéo a qualidade de vida de sewoatpbedomcbmo a crescente
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] demanda dos servidores com acgdes voltadas para qualidade de vida. |

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as raspecc¢des mencionadas, passamos a observar cadocs
de 43 a 45 abaixo:

43 a 45. Qualidade de vida no ambiente de trabalho
43. Participacéo dos servidores e/ou a¢des volfzatasa qualidade de vida no trabalho

44. Participagdo de servidores em agfes soliddaiasxemplo de inclusdo digital, alfabetizac@o, camhps
voluntarias)

45, Acles de incluséo para servidores com defi@énc

Acdes propostas:

1. Promocao de agdes ergondmicas — verificar, norijpordpcal de trabalho, o mobiliario e os equipament
orientando os usuarios; e identificar, por unidadeobiliario inadequado para futura destinagésudastituicdo. (A¢éo continua)

Foi realizado, por meio de convénio com a Univadil Luterana do Brasil - ULBRA, andlise do mobibae
orientacdes aos servidores em algumas unidadesedeiomal, indicados pelo servico médico local, cbase nos CIDs dos
atestados médicos apresentados pelos servidores.

2. Promogédo de agdes ergondmicas — avaliar a ado¢&dtéieos de ergonomia para aquisicdo de moluliari
(Agdo continua)

A andlise do mobiliario realizada na seccional datsu que o mobiliario existente é adequado ao®iGos de
ergonomia indicados.

3. Promocgéo de acgBes ergondmicas — estabelecer, reeripacom o Cedap, agfes que contem com 0 apoio de
profissionais de saude envolvidos com os Examéied de Saude para sensibilizar o corpo funcieobte a importancia dessas
acoes. (Prazo: dezembro/2016)

Foi realizada campanha de conscientizacdo entresewidores, por meio de e-mail semanais sobre @,tem
levando os servidores a refletir sobre os cuidadm® sua salde, relacionados a ergonomia. Tambémedbzada palestra com
uma fisioterapeuta da ULBRA sobre o tema ergon@mastura.

4. Promocgao de ac¢des ergonémicas — divulgar a Gad#éhErgonomia do Tribunal. (Prazo: julho/2016)

Foi divulgada por meio do e-mail dos servidorestr&anto, houve problema de acesso devido ao fitedea
6rgéo bloquear o acessos a alguns videos que campagrtilha.

5. Atendimento de saude — disponibilizar servico icaretdo de atendimento médico, odontologico, fiségiieo,
de nutricdo, de enfermagem e de psicologia a seegde magistrados para pronto atendimento, pdsstasidados, informacdes,
orientacdes e apoio necessarios. (Agdo continua)

Esta acdo acontece na Seccional hd anos, sendwrmislizados ao servidor atendimento odontolégico,
psicoldgico e médico.

6. Campanhas de promogéo da saude. (Agao continua)

Sao realizadas anualmente campanhas de salide ducédiados com a salde.

7. Promocéo de acBes de salde — realizar, anualragdémana do Coragéo. (Acao continua)
Nao foi realizada a semana do Coragéo na secciopano de 2017.

8. Estimulo a realizagao dos exames periddicos — paohar o estado de salde dos servidores e magsstead
detectar precocemente o surgimento de doencasredas ao trabalho. (Acdo continua)

Esta acdo acontece no Seccional a alguns anoseNest, 162 servidores e 12 magistrados foram cewlas
para participar da agdo. 30,25% dos servidores (@®% dos magistrados (0) efetivamente realizarawrame periodico. A Secdo
de Bem-Estar Social conta com médico para atendordos servidores e magistrados que realizam osnggePeriddicos de Salde
- EPS.

9. Programa Saude Bucal em Foco — acompanhar o edgasinide dos servidores, magistrados e seus @gpesd
e detectar precocemente o surgimento de doenggio @ontinua)

Na Seccional acontece anualmente a campanha Proiiben destinado aos dependentes dos servidored2até
anos de idade.

10. Orientagdo quanto a qualidade do ar climatizadeompanhar a medi¢do da qualidade do ar; provigeaci
limpeza dos filtros de ar condicionado; orientaarmo a temperatura ideal no ambiente de trabaffgéia continua)

H& contrato de limpeza dos aparelhos e filtros decendicionado, o que ocorre regularmente na sewlio
Entretanto, a medicao da qualidade do ar foi resdia somente a 4 anos atras.

11. Manutengdo do programa de vacinacdo contra a gripgensificar a campanha que é realizada umaavez
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ano. (Agdo continua)

E realizada anualmente a campanha de vacinacéseangdores da seccional.

TEMA 6 — CONTRATACOES SUSTENTAVEIS
META 9 — Reduzir o gasto com telefonia fixa e mével em 3% ao ano até 2020
Meta 9 atingida e superadareducédo de gasto com telefonia de 30,46% em rela¢@o ao ano de 2016
ANALISE
O total gasto em 2016 foi na ordem de R$ 35.679,54 enquanto que em 2017 houve uma reducdo para R$ 24.812,37. AssindeaRiferenc
10.867,17 entre os dois exercicios representou uma reducéo de 30,46% nos gastos com telefonia fixa e moével
Os resultados muito satisfatérios no ano de 2017, em relagdo as despesas defitdetamidvel, se devem a nova contratacéo, realizada/no
final de 2016, que gerou essa impacto positivo nas despesas de 2017.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as rdspecicdes mencionadas, passamos a observar cadoais
de 46 a 49 abaixo:

46 a 49. Telefonia

46. Gasto médio do contrato de telefonia fixa
47. Gasto médio do contrato de telefonia mével.
48. Gasto total do contrato de telefonia fixa.

49, Gasto total do contrato de telefonia mével.

Acdes propostas:

1. Acompanhamento de contratos — reavaliar, perioticdie, as condigbes pactuadas nos contratos fientale
objetivando a reducéo de custos quando possivakqPRulho/2016)

Em 2016 foi realizada nova contratacdo de telefamsaseccional o que possibilitou a reducdo dosazuste
acordo com a demanda da seccional.

2. Estimulo ao uso de-mail — substituir ligagdes interurbanas @email e substituir uso de fac-simile, a fim de
extinguir, de forma gradativa, contrato de manuierde aparelhos de fax existentes na SeccionakqFjulho/2016)

Com a utilizag@o do SEI o numero de liga¢des taledsofreu sensivel redugéo.

TEMA 6 — CONTRATAGCOES SUSTENTAVEIS
META 10 — Manter os gastos atuais (2015) com vigilancia até 2020, desconsideradas as repg0es.
Meta 10 atingida e superadaAumento de 6,84% em relacéo ao ano de 2016, menor que o valor das repactuacdes, registrado em|7,93%
ANALISE
Em 2016 registrou-se um gasto total com o contrato de Vigilancia, englobando a sede e as subseg¢es, de R$ 1.471.058,71 seeaaia2(17, es
foi de R$ 1.571.739,11, registrando-se um aumento de 6,84%, inferior ao percentual de repactuagdo do ano de 2017, que foi de [7,93%.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as raspecc¢des mencionadas, passamos a observar cadocs
de 50 a 51 abaixo:

50 a 51. Vigilancia
50. Valor inicial do posto

51. Valor atual do posto

Acdes propostas:

1. Avaliacdo do CFTV (circuito interno de televis&oanalisar necessidade de substituicdo ou otinbzgB&azo:
dezembro/2016)

Foi realizacdo ao longo de 2017 a adequacédo de todistema de monitoramento da seccional.

2. Avaliagdo da implantacdo do sistema de acessmileh as garagens — instalar equipamentos deoterde
acesso as garagens. (Prazo: dezembro/2016)

Foram instalados em 2016 cancelas para acesso rggas.

TEMA 6 — CONTRATAGCOES SUSTENTAVEIS
META 11 — Manter os gastos atuais (2015) com limpeza até 2020, desconsideradas as repaitsac
Meta 11 atingida: Aumento de 9,91% em relacéo ao ano de 2016. Inferior ao indice de repactuagéo que foi de 9,97%
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ANALISE
Em 2016 registrou-se um gasto total com o contrato de limpeza, englobando a sede e as subsecdes, de R$ 266 2811, 43esse total fq
de R$ 2.858.818,71, registrando-se um aumento de 9,91%, inferior ao percentual de repactuagdo do ano de 2017, que foi de 9|97%.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as raspecc¢des mencionadas, passamos a observar cadocs
de 52 a 54 abaixo:

52 a 54. Limpeza
52. Gasto de limpeza pela area construida
53. Grau de repactuacao

54. Gasto com material de limpeza

Acdes propostas:

1. Revisdo dos contratos de terceirizacdo — revisaimensionamento de equipes e materiais de consumo
necessarios as atividades de limpeza da Secc{Pnako: dezembro/2016)

Houve a reducdo do quantitativo de 03 postos deeste de limpeza para ajustar a produtividade estatida
pela IN-05/2017 do MPOG.

2. Capacitagdo de fiscais de contrato — obter mdigiémacia na avaliagdo e monitoramento das condicGe
contratuais. (Prazo: dezembro/2016)

Houve a indicacéo de curso, oferecido pela ENARa pados os gestores de contratos da seccional.
Participacdo em evento de capacitacdo - curso daiN

3. Avaliagcdo do consumo ideal de insumos para limpea@aliar procedimentos e uso de materiais p&gdw de
perfil de consumo ideal, conforme as caracteristitzaunidade (area e publico interno e externoaz(P dezembro/2016)

Os insumos de limpeza estdo incluidos no contrado Ldmpeza e Conservagdo da seccional, sendo
responsabilidade da encarregada da empresa a ayétiala quantidade consumida dentro da seccional.

4, Aquisicdo de produtos biodegradaveis — incluir,s noovos contratos, preferencialmente, produtos
biodegradaveis. (Prazo: dezembro/2016)

Nao ha previsdo nesse sentido nos contratos vigaetgeseccional. Sera solicitado a inclusdo de alfasnesse
sentido nos préximos contratos.

TEMA 6 — CONTRATACOES SUSTENTAVEIS
META 12 — Reduzir o valor gasto com reformas em 10% ao ano até 2020
Meta 12 N&o Atingida: Aumento de 999,82% em relagdo ao total gasto em 2016
ANALISE
O valot total gasto em 2016 foi de R$ 66.072,89 enquanto que em 2017 houve um aumento consideravel para R$ 726.684,78.
Deve-se levar em consideragdo que no ano de 2017 houveram reformas de grande vulto, como a reéolimaatbdm pelo INCRA em
Araguaina, para abrigar o Anexo | da Subsecéo Judiciaria de Araguaina, cuja obra tevecdstB$889.980,38. Além dessa obra de grande
impacto no orcamento de reformas, houveram outras reformas na sede da secsiooaiptdReestruturagdo do Datacenter, com custo de R$
124.652,52, Implantagdo do sistema de monitoramento, ao custo de R$ 134.624,15 e Adequacao do sistenmmateinoénisiio, ao custo de
R$ 52.427,73.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as reéspeccdes mencionadas, passamos a observar adodis5
abaixo:

55. Reforma

55. Valor gasto com reformas nas unidades

Acdes propostas:

8. Otimizacao ddayoutnas reformas no @mbito da Seccional — definirgeslde layout para melhor utilizacdo do
espaco, iluminagédo e moveis ambiente, adequanddibies ambientais e econdmicos. (A¢édo continua)

Houve reforma na Secad em 2016, com a melhorldisgdo dos espacos e reviséo da iluminacdo. Em Rolive
a reestruturagdo do Datacenter e adequacdo de préddido pelo INCRA em Araguaina, para abrigar @¥m| da Subsecao
Judiciaria de Araguaina.

9. Otimizagdo da manutencao predial preventiva «uin@ medida do possivel, diretrizes de sustelidalie nas
rotinas manutencéo predial. (Acdo continua)

10. Atualizagdo normativa e tecnolédgica dos projetogiitetonico e de engenharia das obras das nodas s
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Subsecdes — orientar que sejam considerados ad@spelacionados a: economicidade com construgiésnais; flexibilidade de
instalacBes &@yout funcionalidade e adequacao do prédio ao meioartdyi permitindo otimizar eficiéncia energéticairimizar
consumo de agua; conforto térmico-ambiental; efipacio de material e equipamento, que observeatagao custo-beneficio,
bem como longa durabilidade, pouca manutencédo posigio, alta eficiéncia energética, baixa disSipage calor, fabricagcéo
nacional e pelo menos dois fabricantes distintpsrenitam pleno acesso e implantacdo de facilidadqesrtadores de necessidades
especiais. (Prazo: dezembro/2019).

TEMA 7 — DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS
META 13 —Reduzir a quantidade de Km rodados em 7,5% até 2020
Meta 13 ndo Atingida: Aumento de 60,54% em rela¢@o ao ano de 2016
ANALISE

A quantidade de quilémetros rodados pelos veiculos da seccional em 2016 foi de 26.192 enquanto que em 2017 hante parad048
Observa-se que o aumento foi proporcionado pela necessidade de diversas idas e vindg@oaJ8dizsé&ria de Araguaina, tendo em vistaja
instalacdo da nova vara e a mudanca de edificio sede naquela subsec¢ao, bem assiugievatapas do juizado especial federal itinerante,
realizado na regido norte do Estado.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as rdspecicdes mencionadas, passamos a observar csdoais
56 a 58 abaixo:

56 a 58. Veiculos
56. Consumo de gasolina da frota oficial de veiulo
57. Consumo de etanol da frota oficial de veiculos

58. Consumo de diesel da frota oficial de veiculos

Acdes propostas:

1. Equacionamento da utilizagdo de veiculos paranoseervigo — buscar reunir os pedidos de veicultosezvigo
em demandas Unicas, desde que o horario e a petanitam. (Prazo: julho/2016)

Houve otimizacao nas saidas dos veiculos da sedqana demandas administrativas.

TEMA 7 — DESLOCAMENTO DE PESSOAL, BENS E MATERIAIS
META 14 — Reduzir os gastos com manutengdo preventiva e corretiva em 15% até 2020
Meta 14 Atingida: Reducgéo de 33,93% em relacdo a data base do PLS, referente a 2016
ANALISE
O gasto com manutencao preventiva e corretiva de veiculos em 2017 foi R$ 8.797,02, enquanto que em 2016 foi de R&pB3e4100d0
uma reducdo de 33,93%.
Essa reducéo consideravel se deve ao cronograma permanente de manutengdo preventivioslds weiccional. Essa medida preventiva reduz
0s custos com manutengdes corretivas a serem realizadas.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as rdspecicdes mencionadas, passamos a observar cadoais
59 a 61 abaixo:

59 a 61. Veiculos
59. Veiculos para transporte de servidores, trgdtale documentos e demais atividades funcionais
60. Veiculos para transporte de magistrados

61. Gasto com manutencéo dos veiculos da frota

Acdes propostas:
1. Otimizag¢&o da manutencao preventiva. (Prazo: dez#2016)

A manutengao dos veiculos da seccional é realidadaaneira periédica, sob a responsabilidade daitCev

2. Otimizagdo da lavagem de veiculos — analisar bildade de adogdo de lavagem ecoldgica dos vesiculo
compreendendo, inclusive, a ampliacdo dos intesvahire lavagens. (Prazo: julho/2016)

A lavagem dos veiculos é realizada por meio deratmtsendo que este sofreu reducéo no nimerode)dms,
gue passou de semanal para quinzenal.

3. Compra de veiculo com selo A em relagdo a emidsdpoluentes — incluir exigéncia nos editais depram
(Prazo: dezembro/2016)

| TEMA 8 — SENSIBILIZACAO E CAPACITACAO CONTINUA |
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META 15 — Implantar pelo menos uma agdo de sensibilizagdo para cada tema definido nesRlucéo Presi 4/2016 até 2020.

Meta 15 Atingida

ANALISE
Foram realizadas amplas divulgag@es via e-mail, por banners e/ou adesivos, nosivo®oageccional, para buscar o cumprimento degsa
meta por parte das areas pertinentes.

Indicadores:

Para o cumprimento da Meta acima, frente as raspeccdes mencionadas, passamos a observar adadig2
abaixo:

62. Sensibilizacdo e capacitacdo continua

62. Sensibilizac&o e capacita¢do do corpo funciefatca de trabalho auxiliar.

Acdes propostas:

1. Capacitagdo/qualificacdo da CGPLS-SJTO — qualificamembros da Comissdo Gestora do PLS por meio de
estudos, rodas de conversa, benchmarking e oatfos,de nivelar os conhecimentos relacionadosséégesocioambiental. (Prazo:
julho/2016)

Foi realizada uma capacitagdo por meio de cursaeafielo pela Unicorp/TRF1, com o titulo "Introducadsestéo
Socioambiental”.

2. Insercdo de videos educativos e de sensibilizag8oagdes educacionais virtuais — exibir videos witta c
duracéo relacionados ao PLS nos cursos virtuaistrados na Seccional. (Prazo: julho/2016)

A Seccional oferece aos servidores os cursos ddeegela Unicorp/TRF1, nos quais sdo inseridosemiais
dessa natureza.

3. Oficina de elaboracdo de plano de agdo — capamitaresponsaveis pela confeccdo do plano de agéo co
iniciativas socioambientais, por meio de oficineiipas e motivacionais, com carga horéaria de @hdPrazo: julho/2016)

4. Exibicao de filmes de sensibilizagdo antes déssgeducacionais presenciais. (Prazo: dezembrg/2016
N&o foram realizadas atividades nesse sentido.

5. Elaboracdo de campanha de sensibilizacdo da fdegarabalho nas questbes relacionadas & gestdo
socioambiental — contemplar a¢des para substibgios descartaveis por retornaveis; imprimir somemecessario e em frente e
verso; utilizar o verso de documentos para rascuasar racionalmente energia elétrica; usar rabiwgrste agua de torneiras e
descargas; dar dicas sobre como atingir as metdl 8o e dar dicas sobre como colocar os planos;de em pratica. (Prazo:
julho/2016)

Foram realizadas campanhas na Seccional para subgib de copos descartaveis por canecas e garralés
de campanhas para o uso consciente da luz. Foraemghdos resultados satisfatérios, que podem sssrghdos nas medicdes das
metas especificas sobre esses temas.

6. Divulgacdo constante dos resultados dos indiesderdas metas do PLS-SJTO — apresentar perioditzaoe
dados de consumo e os resultados das metas pgeatoses das unidades da Seccional; e manter edpamnunicacdo constante
na intranet, murais @mailinformando o consumo e o cumprimento das metasz¢Pjulho/2016)

Os resultados das metas do PLS-SJTO foram divutgadoPae/Sei especifico para esta finalidade, sefedo
acesso a todos os servidores da seccional. Ha tansbéivulgacdo na pagina de internet da secciowaimenu Institucional/Gestao
Socioambiental.

3 - RESULTADO DAS METAS DO PLS-SJTO (2017)

GRUPO ~
INDICADOR METAS SITUAGAO
i 9 até META NAQ
1. Papel Reduzir o consggﬂzooem 1% ao ano, até Aumento de 20,37% em 2017. .ntanngn
. Reduzir o consumo de copo descartjvel 0 Qmem NAQ
2. Descartaveis em 1% ao ano, até 2020. Aumento de 38,06% em 2017. ALCANCADA
5 . , . b VIETA NAO
3. Agua Mineral Manter o consumo de agua mineral. Aumento de 125,88% em 2017 .nu:,:ug\m
~ Reduzir o consumo de suprimento de < 0 META
4. Impressdes impress&o em 2% ao ano até 2020, Redugéo de 10,53% em 2017 SUPERADA
. . Reduzir o consumo de energia elétrica o .m:—:mmﬁu
5. Energia Elétrica em 0.5%, a0 ano, até 2020. Aumento de 1,5% em 2017 ALCANCADA
A Reduzir o consumo de agua e esgoto em Qmem NAQ
6. Agua e Esgoto 500 m3, ao ano, até 2020. Aumento de 3,16% em 2017, referente a 239 m ALCANCADA
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Ampliar a destinagdo de materiais

" percentual de repactuacgédo do periodo, que foi de 9,

7. Gestdo de Residugs diversos a reciclagem em 2%, ao ano Aumento de 6,8% na destinacdo de papel & aumenic i
' até 2%20 o ' 79,70% na destinacéo de residuos de satide em 20 SUPERADA
8. Qualidade de Vida] Ampliar a participacé@o de servidores eém META
no ambiente de | agdes QVT, solidarias e de inclusédo ¢m Aumento de 68,26% em 2017 SUPERADA
Trabalho 0,5% ao ano, até 2020.
. Reduzir o gasto com telefonia em 3%|ao = o META
9. Telefonia ano, até 2020. Reducé&o de 30,46% em 2017 SUPERADA
10. Contrato de Manter o gasto anual (2016), ConS|dera-s.e. a meta cumprida, tendo em Y'Sta. qua META
S . ~ aumento verificado nos gastos (6,84%) foi inferior &« SUPERADA
Vigilancia desconsideradas as repactuacdes| < ’ .
percentual de repactuacéo do periodo, que foi de 7,9¢ ...
1. Contatode | Manterogastoatal 2o1e). | iy AR SR R o & (@) e
Limpeza desconsideradas as repactuagdes 9 ’ 1 SUPERADA

D, ...

12. Reformas

ao ano, até 2020.

Reduzir o gasto com reformas em 10056,

Aumento de 999,82% em 2017

META NAQ
ALCANGADA

13. Combustivel

Reduzir a quantidade anual de
quilémetros rodados em 7,5%, ao an

0, Aumento de 60,54% em 2017

b VIETA NAO
ALCANGADA

até 2020.
Reduzir o gasto anual de manuteng&o META
14. Veiculos preventiva e corretiva em 15%, ao ano, Redugéo de 33,93% em 2017 SUPERADA
até 2020.
15. Sensibilizacio Implantar uma agédo de sensibilizagd&m 2017, foram realizadas diversas a¢des voltadas pi META
. & para cada tema até 2020. tema socioambiental. SUPERADA

4 — AVALIACAO GERAL
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O Relatério Anual de Desempenho Socioambiental @¢a81do PLS-SJTO (2017) apresentou os resultados

modestos em seu primeiro biénio de aplicagdo coimcarporacdo da varidvel ambiental na estruturasevigo publico
desempenhado pela Secéo Judiciaria do Tocantins.

O desafio é a incorporacdo aos diversos processtralthlhos (areas fim e meio) das iniciativascsonbientais,

remodelando alguns procedimentos, comportamerdtisides por todas as pessoas envolvidas.

A partir desses resultados, tem-se uma visdo lirdlicadores da Sec¢do Judiciaria de forma aassédmo

subsidios para a definicdo de novas acGes e dtéragnutencéo das j& existentes.

Em 2018, sera realizada a revisdo do PLS da Sedcimom enfoque na andlise das metas sugeridas achas

propostas para o alcance dessas metas.

Ricardo Antonio Nogueira Pereira
Diretor da Secretaria Administrativa

Administrativa

Presidente da Comissao Gestora do PLS-SJTO

Gilmar Cintra de Araljo
Diretor do Nucleo de Administracéo
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Membro da Comissao Gestora do PLS-SJTO
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Supervisor da Se¢do de Compras e Licitagdes

Patriménio

Membro da Comissao Gestora do PLS-SJTO

PLS-SJTO

Valdeni Pereira dos Santos

Supervisor da Sec¢ao de Depbsito e Arquivo Judicial e Administrativo
Orgamentaria e Financeira

Membro da Comissao Gestora do PLS-SJTO

Harley Caixeta Seixas
Supervisor da Sec¢édo de dodernizaca

Membro da Comissédo S&3idi@ do PL
Cynthia de Nazaré Vaz Salbé

Diretora do Nucleo de Recursos Humanos
Membro da Comissao Gestor@ do PLS-SJT

Gleucilaine Ferreira da Silva Tavares
Supervisora da Sec¢ado de Servigos Gerais
Membro da Comissao Gestor@ do PLS-SJT

Avercino Andrade Costa
Supervisor da Sec¢do de Material ¢

Membro da Comissdo Gestora do

Keila Aguiar Costa
Supervisora da Beggramacédo e Execucao

Membro da Comissao Gestor@ do PLS-SJT
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